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・頑張りに応じた特別手当が
　もらえる！
・夜勤手当やオペ室手当が
　充実！
・徒歩・自転車通勤の方には
　SDGs手当がもらえる！
・アニバーサリー休暇、
　バースデー休暇あり！
・ドクターズコスメ,リポC等
　を職員特別価格で購入でき
　る！

・歓迎会や忘年会は研修扱
　いで手当てがもらえる！
・夏の外来看護師はアロハ
　シャツを着てのお仕事！
　(6000円分のアロハ費用補
　助あり)
・院長副院長からのおごり
　コイン制度でジュースが　
　飲める！

モデル月収例

看護師1年目病棟勤務の場合

 ・基本給 185,000円

 ・通勤手当 4,200円

 ・職務手当 4,000円

 ・資格手当 15,000円

 ・準夜4回、深夜4回 64,000円

 ・特別手当 15,000円

 　　　　　　　　　合計 283,200円

昇給・賞与
・定期昇給 年1回（4月）

・賞与 年2回（7月・12月） 令和6年度実績4ヶ月分

夜勤手当

・深夜／１回 6,000円　※夜勤を月3回以上行った場合

・準夜／１回 5,500円　　15,000円/月の追加手当有

・夜間救急手当／１回 1,500円　

その他手当

・通勤手当

・特別手当（～26,000円※病床稼働率や入院数による）

・オペ室手当 手術1例につき2,000円

・職務手当4,000円～10,000円、資格手当15,000円

新卒、中途問わず

〒885-0071 宮崎県都城市中町15-24
info@tachibana-hospital.jp
0570-01-7236

＼看護師募集／
地域に根差し、世界に誇れる医療を

一緒に実現しませんか？

・お子さんの体調不良など　
　勤務調整可能
・外来、病棟、手術室な
　ど、経験と希望に応じて
　選択可能！
・整形外科での経験がなく
　ても大丈夫です！
・ブランクがある方、育児
　や介護と両立したい方も
　歓迎！

働きやすい環境

point1

見学、入職ご希望の方は事務の上村まで
電話またはメールでお問い合わせ

お願い致します。
インスタグラムのDMからでもOK！

橘病院整形外科

充実の待遇制度

point2

橘病院ならではのイベント

point3

勤務時間　日勤　8:30～17:30
　　　　　深夜　12:30～9:30
　　　　　準夜　16:00～1:00
　　　　　※早出遅出有り
　　　　　※2交代、3交代選択可
年間休日　109日　有休（法定通り）
雇用形態　常勤・パート
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外来ではさまざまな方と関わる機会がありま
す。一人ひとりに寄り添った対応を心がける
ことで、診察後に「ありがとう」と言っても
らえたときは、本当にうれしくて、看護師と
してのやりがいを感じます。
外来はスピード感があり、最初は戸惑うこと
もあるかもしれませんが、チームでしっかり
フォローしますのでご安心ください🫶🏻💕︎︎︎

産休・育休後の復帰にも柔軟に対応してもらい、家
庭と両立しながら働けています。子育て中のスタッ
フも多く、お互いをサポートし合える温かい職場で
す。
病棟は日々の業務で忙しい一方で、多くの学びと成
長の機会に恵まれています。目の前の患者さんとし
っかり向き合う中で、自分自身のスキルアップを実
感できる環境です。私たちと一緒に、やりがいのあ
る毎日を過ごしませんか？✊🏻

手術件数が多く、幅広い知識と技術が求められる環
境なので、日々学びがあり自分の成長を感じられる
のが嬉しいです。
手術室＝ハードルが高い、と思われがちですが、し
っかりとした指導体制があるので未経験でも大丈
夫。命に直接関わる責任のある仕事ですが、その
分、達成感も大きいです。私たちと一緒に、安全で
温かい医療を届けていきましょう❤️‍🔥


